
Die Mitgliedsverbände

20 Berufsverbände tragen die Idee des Forums mit und ermöglichen dadurch ihren Mitgliedern das 

Siegel des Berufskodexes zu tragen (Stand: Januar 2019):

Der Berufsverband für Training, Beratung und Coaching e.V. (BDVT)  |  Berufsverband der Yogalehrenden 
in Deutschland e.V. (BDY)  |  Bundesverband der Auditoren e.V. (BVdA)  |  Berufsverband Farbe Stil Image 
e.V. (BVfsi)  |  Bundesverband Strategie Forum e.V. (BSF)  |   Deutsche Coaching Gesellschaft e.V. (DCG)    
Deutscher Coaching Verband e.V. (DCV)  |  Deutscher Fachverband Coaching  |  Deutsche Gesellschaft  
für Angewandte Kinesiologie e.V. (DGAK)  |  Deutsche Gesellschaft für Systemaufstellungen e.V. (DGfS)    
Deutsche Gesellschaft für suggestopädisches Lehren und Lernen e.V. (DGSL)  |  Didacta Verband 
e.V.  |  Deutscher Verband für Coaching & Training e.V. (dvct)  |  Deutscher Verband für Hypnose  
e.V. (DVH)  |  Deutscher Verband für Neuro-Linguistisches Programmieren e.V. (DVNLP)    
Gesellschaft zur Förderung Angewandter Betriebswirtschaft und Aktivierender Lehr- 
und Lernmethoden in Hochschule und Praxis e.V. (GABAL)  |  Fachverband Gewaltfreie 
Kommunikation e.V.  |  NeuroKompetenz Forum e.V. (NKF)  |  Berufsverband Training 
Organisationsberatung Coaching e.V. (T.O.C.)  |  Trainertreffen Deutschland
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Die Idee des Forums

WeiterbildnerInnen tragen eine große Verantwortung. Ihr Auftrag ist immer 

damit verbunden in die Organisation auf der menschlichen oder strategischen 

Ebene „einzugreifen“. Kein Weiterbildner wird damit beauftragt, alles so zu 

belassen wie es ist. Es geht ja gerade um Veränderungen.

Eine wesentliche Bedingung, dass solche Vorhaben gelingen, ist ein gegen-

seitiges Vertrauen. Vor allem das Vertrauen, das dem/der WeiterbildnerIn 

gegenüber entgegengebracht wird, ja schlicht notwendig ist.

Was hat in diesem Kontext das ‚Forum Werteorientierung in der 

Weiterbildung e. V.‘ (FWW) dann für eine Rolle? Ein/eine WeiterbildnerIn 

kann sich ganz bewusst für die Ausrichtung an Werten orientieren und 

dies durch die Unterzeichnung des „Berufskodex für die Weiterbildung“ 

und das entsprechende Siegel glaubwürdig kundtun. Warum glaubwürdig?  

Im Berufskodex sind zentrale vertrauensbildende Werte festgeschrieben, 

die vom Auftraggeber bei Konflikten über eine Beschwerdestelle 

„eingefordert“ werden können. Natürlich ist das nicht das Ziel 

des Forums, aber durchaus eine mögliche Konsequenz. So 

können sich Auftraggeber und Auftragnehmer auf Augenhöhe 

begegnen. Das Thema „Werte“ bleibt dadurch nicht abstrakt, 

sondern wird konkret besprechbar und handhabbar.

Ralf Besser 

Präsident des Forums Werteorientierung  

in der Weiterbildung e. V.

Das Persönliche WerteProfil

Und das Forum geht mit dem „Persönlichen WerteProfil“ noch 

einen wichtigen Schritt weiter. Weiterbildner können über 

den Berufskodex hinaus in einem Workshop ihre biografisch 

geprägten Werte herausarbeiten, für die sie individuell einstehen. 

So wird die Begegnung über die Werte noch persönlicher.

Partner und Sponsoren

Mehrfach wurde an das Forum der Wunsch herangetragen, 

dass Unternehmen oder Institutionen sich auch mit ihren 

Werten über das FWW darstellen möchten. Diese Möglichkeit 

haben wir 2017 realisiert. Ein Partner unterstützt das FWW 

nicht nur ideell und finanziell, sondern klärt auch seine eigenen 

gelebten Werte über einen Wertereflexionsprozess. Auf dieser 

Grundlage kann das Unternehmen sein bisheriges Leitbild 

weiterentwickeln oder ein neues kreieren. 

Unternehmen, Institutionen oder Einzelpersonen können 

das Forum finanziell unterstützen. Damit können sie die 

Bedeutung einer Werteorientierung nach Innen und Außen 

unterstreichen. Sponsoren können in ihren Veröffentlichungen 

das Logo des FWW verwenden.

www.forumwerteorientierung.de

hat am XX. und XX.XX.XXXX an dem FWW Werte-Workshop erfolgreich 

teilgenommen und für sich die folgenden zentrale Werte herausgearbeitet.

Das Seminar umfasste 15 Stunden und beinhaltete die Themen:

 › Einstimmung: Bedeutung von Werten im Kontext von Weiterbildung

 › Reflexion der persönlichen Werte durch biografische Timeline-Arbeit

 › Verdichtung der Ergebnisse auf drei Kernwerte

 › Überprüfung auf Stimmigkeit zum Berufskodex

 › Ausformulierung der Kernwerte: Dafür stehe ich als WeiterbildnerIn

 › Integration der Werte in das eigene Angebot als Trainer, Berater, Coach.
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